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Personalrapport Region Norrbotten 2020-06/07
Sammanfattning

Corona pandemin har under perioden haft fortsatt paverkan pa regionens verksam-
heter. Trenden med okat antal anstéallda har daremot véant nedat. Antalet anstéllda
har minskat med 73 personer sedan féregaende manad och med 196 personer jam-
fort med samma period 2019. Minskningen avser 44 tillsvidareanstallda och 29 vi-
karier/tillfalligt anstallda och berdr framst grupperna sjukskoterskor och vard och
omsorgsarbete. Okningen av extratid och sjukfranvaro har mattats av. Uttag for se-
mester har minskat kraftigt under juni och juli jamfort med 2019 och &ven den to-
tala arbetade tiden fortsatter att minska som ett resultat av féarre anstéllda och hogre
sjukfranvaro. Jamfort med 2019 har daremot den totala sjukfranvaron for 2020 6kat
med 1,7 procentenheter.

Antal anstéallda juni manad 2020

Figur 1 Antal anstéllda juni manad jamfért med maj och september 2019.

Antal Antal Antal
anstéllda anstéllda Férandring anstallda Foérandring jamfort
jamfoért med 2020-06 med 2019-
202005 202006 A0S 201909 LS
Chefer
Administration
601 -50
Administratér vard
298 8
Kultur, turism och fritidsarbete
73 -2
Lakare
750 60
Rehabilitering och férebyggande arbete
9 Y99 402 -21
Réaddningstjanstarbete > o
Sjukskoterska
2029 2
Skolarbete
8 0
Socialt och kurativt arbete
93 7
Tandvardsarbete
447 -18
Teknikarbete
488 35
Vard och omsorgsarbete m m
1704 92
Summa:
7293 89

Under juni manad 6kade antalet anstallda med 281 personer jamfort med maj. Ok-
ningen avsag tilll storsta delen semestervikarier inom Nar- och Lanssjukvard och
division Service (lagerarbete, hjalpmedel, stdd och kostservice), samt en pandemi-
relaterad 6kning inom laboratorieverksamheten. Under samma period foregaende
ar okade antalet anstéllda med 332 personer. Okningen av likare avser framst vika-
rier inom primarvard, internmedicin/geriatrik och psykiatrin. Antalet AT-lakare
tillfalligt anstallda under division regiongemensamt har minskat med 3 till 108 per-

soner.
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Antal anstéllda juli manad

Figur 2 Antal anstallda nuvarande ménad jamfort med foregdende méanad och september
2019.

Antal Antal Antal
anstdllda  anstallda Forandring anstéllda  Forandring jamfort
jamfort med 2020-07 med 2019-
202006 202007 VAT 201909 e
Chefer
Administration
601 -58
Administrator vard
298 3
Kultur, turism och fritidsarbete
73 3
Lékare
750 57
Rehabilitering och férebyggande arbete
2 VR 402 -23
Réaddningstjanstarbete
2 0
Sjukskoterska
2029 -22
Skolarbete
8 0
Socialt och kurativt arbete
93 6
Tandvardsarbete
447 -26
Teknikarbete
488 38
Vard och omsorgsarbete m m
1704 66
Summa:
7293 16

Antalet anstéllda i juli har minskat med 73 personer jamfort med juni. Minskningen
avser 44 tillsvidareanstallda och 29 vikarier/tillfalligt anstéllda och berdr framst
grupperna sjukskoterskor och vard och omsorgsarbete.

Jamfort med september 2019 har det totala antalet anstéllda 6kat med 16 personer.
Antalet vikarier/tillfalligt anstéllda har 6kat med 232 och antalet tillsvidarean-
stéllda har minskat med 216. Minskning av tillsvidareanstallda har skett i alla di-
visioner och i stort sett alla personalkategorier. Antalet AT-lakare tillfalligt an-
stéllda under division regiongemensamt har minskat med 4 till 104 personer.
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Figur 3 Antal anstallda per division juni manad jamfért med maj manad, antal anstéllda per
division september 2019 samt forandring mot nuvarande manad.

Antal
anstdllda Antal anstéllda

Forandring
jamfort med
202005

Forandring
jamfort 2020-06
med 2019-09

Antal anstéllda

202005 202006 201909
Division Folktandvard 475 469 -6 488 -19
Division Lanssjukvard 1880 1922 42 1921 1
Division Lansteknik 146 148 2 154 -6
Division Narsjukvard 3530 3724 194 3533 191
Division Service 657 712 55 747 -35
Div Regiongemensamt 413 407 -6 450 -43
Summa: 7101 7382 281 7293 89

Figur 4 Antal anstéllda per division juli manad jamfort med juni manad, antal anstéllda per
division september 2019 samt forandring mot nuvarande manad.

e Forandring Forandring
anstéllda Antal anstéllda jamfort med Antal anstéllda jamfort 2020-07
202006 med 2019-09
202006 202007 201909
Division Folktandvard 488 -27

Division Lanssjukvard 1921 -16
Division Lansteknik 154 7
Division Narsjukvard 3533 147
Division Service 747 -31
Div Regiongemensamt 450 -50
Summa: 7293 16

Arbetad tid

Figur 3 Arbetad tid inkl. inhyrda nuvarande ar — antal arsarbetare
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Den totala arbetade tiden inkl inhyrd personal i juli 2020 &r 4,1 procent lagre jam-
fort med samma period 2019 (234 arsarbetare). Detta trots kraftigt minskat se-
mesteruttag bade i juni (-82%) och juli (-105%) pa grund av 6kat bemanningsbe-
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hov under pandemin. Minskningen av arbetad tid beror i huvudsak pa farre an-
stallda, fortsatt hog sjukfranvaro (117 arsarbetare) samt 6kad foraldraledighet (15
arsarbetare) under perioden. Den totala arbetade tiden exkl. inhyrd personal ar 3,7
procent lagre an foregaende ar (208 arsarbetare).

Figur 4 Extratid fordelad pa j/b, 6vertid och fyllnadstid jamfoért med samma period férega-
ende ar.

Extratid

i/b, évertid, fyllnadstid

Forandring
+1,1%

Antal Arsarbetare

== j/b 2020 B Overtid 2020 b FylInadstid 2020 ===Totalt 2019

Extratiden, det vill s&ga jour och beredskap, 6vertid och fyllnadstid for egen perso-
nal som 6kade kraftigt under april och maj pa grund av regionens intensiva arbete
med pandemin, har minskat under juni och juli som ett resultat av nedtrappningen
av beredskapen kopplat till covid-19. Den ligger daremot fortsatt 1,1 procent (2,1
arsarbetare) hogre jamfort med samma period foregaende ar. Jour och beredskap
har okat med 5 arsarbetare, overvagande hos lakarna. Overtiden har 6kat med 2
arsarbetare, medan fyllnadstiden har minskat med 5 arsarbetare jamfort med 2019.
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Sjukfranvaro

Figur 7 Kort och langtidsjukfranvaro jamfort med féregaende ar
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Sjukfranvaron fortsatter att minska fran de mycket hoga nivaerna under mars-maj
och &r 6,3 procent t o m juli, vilket & en minskning jamfoért med maj med 1,1 pro-
centenheter. Den korta sjukfranvaron har minskat med 0,9 procentenheter och den
langa sjukfranvaron med 0,4 procentenheter. Jamfort med 2019 har daremot den
totala sjukfranvaron for 2020 6kat med 1,7 procentenheter. Okningen beror fortsatt
pa pandemin samt att fler medarbetare sjukskriver sig enligt myndigheternas re-
kommendationer. Kvinnor i regionen har fortsatt hogre sjukfranvaro jamfort med
méannen, totalt &r kvinnors sjukfranvaro 2,5 procentenheter hogre &n mannens och
skillnaden har ékat med 0,3 procentenheter jamfért med samma period 2019.

Hogst sjukfranvaro har Folktandvarden med 8,4 procent.

Alla mitt
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Arsarbetare

Utveckling over tid

Figur 8 utveckling antal anstallda frdn och med januari 2014, totalt antal anstéllda
samt tillsvidare anstéllda.
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Antalet anstéllda i juli ar 7 309, en minskning med 111 tillsvidarenstéllda och 85
vikarier och tillfalligt anstallda jamfért med samma period 2019. Medeltalet an-
stallda har minskat med 190 personer eller 2,6 procent pa arshasis. Jamfort med juli
2014 har det totala antalet minskat med 85 personer.

Figur 9 Totalt arbetad tid inkl. inhyrd personal-rullande 12 manader. Utveckling sedan
2017.
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Utvecklingen av arbetad tid inklusive inhyrd personal, rullande 12 manader sedan
2017 visar att antal arsarbetare har minskat med 121 (-1,9 procent) varav 108 arsar-
betare i egen regi och 12 inhyrda.
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Figur 10 Totalt arbetad 6vertid egen personal rullande 12 manader sedan 2015
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Utvecklingen av arbetad overtid for egen personal, rullande 12 méanader sedan
2015 visar en minskning med 19 arsarbetare.
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