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Behandling av uppdragsberedningens

verksamhetsrapport 2019
Dnr 408-2020

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige fatta foljande beslut:

1. Regionfullmaktige godkénner regionstyrelsens hantering av uppdragsbe-
redningens verksamhetsrapport for ar 2019.

2. Regionstyrelsen far i uppdrag att sékerstalla att uppdragen genomfors
och aterrapporteras till fullmaktiges beredningar i samband med aterfo-
ringsdagen 2021.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen delar uppdragsberedningens slutsatser om vikten av paver-
kansarbete regionalt, nationellt och europeiskt. Som regionalt utvecklingsan-
svarig ska regionen skapa forutséttningar for lanets naringsliv avseende
kompetensforsorjning, infrastruktur och paverkansfragor. Styrelsen anser att
regionen arbetar medvetet med fragorna och kommer folja upp det fortsatta
arbetet till uppdragsberedningen.

Sammanfattning

Uppdragsberedningen har lamnat rekommendationer till regionstyrelsen som
basers pa en analys av det som framkommit i dialoger med Norrbottens na-
ringsliv. Arendet &r Regionstyrelsens svar pa rapporten och den ar entydigt
Overens med beredningen.

Arendet

Regionfullmaktige beslutade den 13 februari 2019 att tilldela uppdragsbe-
redningen féljande uppdrag:

Uppdragsberedningen ges for ar 2019 uppdraget att kartlagga Norrbottens
naringslivs behov av regionalt paverkansarbete pa regional, nationell och
internationell niva. Detta genomfors i dialog med naringsliv, medborgare
och organisationer.

Uppdragsberedningen konstaterar i sin rapport att lanets naringsliv ser behov
av paverkansarbete pa regional, nationell och internationell niva och ger
foljande rekommendationer:

e Region Norrbotten maste arbeta for mer korrekt bild av Norrbottens
betydelse for Sverige

e Region Norrbotten maste arbeta med att fortydliga for naringslivet om
det regionala utvecklingsansvaret och vilka ingangar det finns for sam-
tal, stod och paverkan med saval politiker som tjansteman

e Region Norrbotten maste arbeta for att kompetens inom bristyrken och
arbetskraft ska finnas i regionen
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e Region Norrbotten maste arbeta for att paverka tillstandsprocesser i syfte
att forkorta beslutstider och bidra till bredare tillstand for exempelvis
gruvor, vindkraft och markanvéndning

e Region Norrbotten maste arbeta for en god infrastruktur i hela lanet och
en samordnad kommunikationsplan

e Region Norrbotten maste arbeta for att paverka Europeiska unionen for
en okad forstaelse for hallbart skogsbruk.

Regionstyrelsens beredning av uppdragsberedningens
verksamhetsrapport 2019

Region Norrbotten maste arbeta for mer korrekt bild av Norrbottens
betydelse for Sverige

Uppdragbredningen ser ett behov av att fortsétta arbetet med att synliggéra
Norrbottens betydelse for Sverige och Europa. For att lyckas na ut med en,
eller flera bilder av Norrbotten, kravs ett idogt arbete. Det handlar om att
formulera fakta om Norrbotten till ett tydligt budskap och identifiera mal-
grupp och kanaler. Regionen arbetar redan idag pa flera satt med fraga. Dels
genom Europaforum Norra Sverige, internationella natverk/organisationer,
engagemanget i North Sweden European Office, nationella forum samt
medverkan pa Almedalen, Arctic Frontiers och Arctic Talks.

Genom arbetet med Regional fornyelse tas rapporter och analyser fram som
beskriver Norrbottens betydelse for Sverige. Dessa anvands sedan som un-
derlag for regionens arbete med paverkansfragor, seminarier med nationell
och regional malgrupp. Att fa flera att bara kunskapen &r viktigt. Regionala
och lokala politiker, beslutsfattare i lanet och tjanstepersoner far ta del av
rapporter och analyser och hér kan regionen bidra med att formulera argu-
ment, forpacka budskap och tillhandahalla arenor/métesplatser.

Region Norrbotten maste arbeta med att fortydliga for naringslivet om
det regionala utvecklingsansvaret och vilka ingangar det finns for sam-
tal, stod och paverkan med saval politiker som tjansteman

Som regionalt utvecklingsansvarig arbetar regionen med projekt- och fore-
tagsstod och andra insatser for att utveckla néringslivet i Norrbotten. Har ar
det viktigt med goda relationer med kommunerna och det lokala néringslivet.
Regionen besoker varje kommun och planerar att efter genomforda besok se
hur samverkan och insatser till kommunerna kan utvecklas for att starka det
lokala néringslivet &n mer.

Vad det galler foretagsstod sa ar malet att varje kommun ska fa besok tva
ganger per ar. Kommunernas naringslivsenheter/naringslivsbolag och foreta-
garorganisationer ar viktiga malgrupper da de kanner det lokala naringslivet
bést.

Uppdragsberedningen konstaterar &ven att det hos naringslivet finns ett be-
hov av mer information om de stod som finns att soka men ocksa att det
finns behov av dialog med politiker fran regionen. De efterfragar motesplat-
ser for samtal med politiker med méjlighet att paverka Region Norrbottens
planer och strategier i syfte att tillsammans verka for ett &nnu béttre Norrbot-
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ten. Under 2020 kommer ett sa kallat naringslivsparlament att genomforas
tillsammans med Handelskammaren Norrbotten. Dar kommer en specifik
fraga att diskuteras med olika foretag och branscher. Naringslivsparlamentet
ska kompletteras med branschrad som &r planerade till hosten 2020.

Under perioden 2017-2019 bokades 167 tillfallen i kommunerna i syfte att
informera och fanga upp féretag som har méjlighet till att fa investerings-
stod. Totalt traffades ca 763 foretag pa dessa méten, ca 519 kvinnor och 698
man. Stor andel av de foretag som vi traffat soker stod och kan fa stod. 40
mer allmanna informationsmoten har hallits pa begaran av kommunerna.

Forutom direktkontakt med foretagen fors dialoger med andra organisationer
i syfta att genomfora erfarenhetsutbyten med bl a Norrbottens handelskam-
mare, Norrlandsfonden, Lansstyrelsen, banker, kontrollanter, Expandera,
landsbygdsbutiker, Swedish Proving Ground Association (SPGA), Skatte-
verket, Exportsamverkan norr, Finansinvest, Foretagarna Kiruna, Boden
Business Park, Swedish Lapland, Hushallningsséllskapet, ALMI (aven info
latt svenska), Energikontor norr, Nara mat, Arctic Business Incubator (ABI),
OECD, Sametinget, P4 Norrbotten, Eldrimner.

Region Norrbotten maste arbeta for att kompetens inom bristyrken och
arbetskraft ska finnas i regionen

Uppdragsberedningen konstaterar att regionen behdver jobba med att saker-
stélla kompetensforsorjningen i lanet avseende bristyrken och arbetskraft.
Som regionalt utvecklingsansvarig har regionen uppdrag att jobba med reg-
ional kompetensforsorjning. Det sker bland annat genom ett regionalt kom-
petensforsorjningsrad, en handlingsplan och flera konkreta insatser.

Néringslivet och offentlig sektor har stora behov av att rekrytera men har
svarigheter med att hitta ratt kompetens. Det handlar om att bade atgéarda den
akuta bristen av arbetskraft har och nu men ocksa sakerstélla att det sker en
omstallning sa vi star rustade infor framtida krav pa kompetens till foljd av
Okad digitalisering och automatisering.

Under 2019 har en utdkad och utvecklad samverkan mellan kommunernas
vuxenutbildningar kommit till stand med anledning av det férberedande
arbete vi gjort fran Region Norrbottens sida. Regionala kompetensforsorj-
ningsradet (vagledande forum for regionalt kompetensforsorjningsarbete,
sammankallas av regionen, traffas ca 4 ggr/ar) har tillsammans med Region-
en tagit fram ett férslag om en organisatorisk forandring av det regionala
kompetensforsorjningsarbetet. Fordndringen kommer att innebéra en indel-
ning av lanet i delregionala noder med en sammanhallande regional styr-
grupp. Samtal fors just nu med tva potentiella noder vilket lett till att sam-
verkan mellan vuxenutbildningen och arbetsmarknadsenheterna &r under
utveckling.

Under aret har dven ett forslag om en gemensam webb for lanets yrkesut-
bildningar vuxit fram och utmynnat i en plan fér genomférande under 2020.
Syftet ar en 0kad gemensam marknadsforing och informationsspridning.
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Detta gar val i linje med tanken bakom den nya organiseringen, namligen att
kommunerna samverkar, hjalps at och ser sig som en enhet.

Samverkan och kapaciteten pa Yh-omradet i Norrbotten har starkts genom
de utvecklingsprojekt som Region Norrbotten bedriver. Norrbotten ar nu
béattre rustade for de kompetensforsérjningsbehov som arbetsgivare ger ut-
tryck for. De utvecklingssatsningar som initierats av Region Norrbotten har
varit givande bade for enskilda aktorer och for lanets kompetensforsérjning
som helhet.

Samverkan med studie- och yrkesvagledare har starkts under aret genom en
utokad samverkan med ldanets SYV-natverk och tva genomférda aktiviteter:
en multibranscharena och en konferens med fokus pa jamstélldhet och studi-
eval. Utbver multibranscharenan har en industridialog genomforts i samver-
kan med IUC Norr med inbjudna fran framforallt arbetsgivare och utbild-
ningsaktorer men dven andra organisationer. Tanken &r att fortsétta halla
kontinuerliga branschdialoger for att starka vart arbete for branscher och
arbetsgivare och var forankring i arbetslivets behov. Dialogerna bidrar dven
till att forbattra samverkan mellan utbildningsanordnare och branscher. Ut6-
ver denna branschsamverkan samarbetar vi &ven med Teknikcollege och
Vard- och omsorgscollege pa olika sétt.

Region Norrbotten maste arbeta for att paverka tillstandsprocesser i
syfte att forkorta beslutstider och bidra till bredare tillstand for exem-
pelvis gruvor, vindkraft och markanvandning

Uppdragsberedningen konstaterar att ett viktigt paverkansomrade nationellt
ar tillstandsprocesserna.

Region Norrbotten samarbetar internationellt inom fragor som ar strategiskt
viktiga for Norrbotten — vilket betyder att det ska finnas koppling till den
regionala utvecklingsstrategin. Under 2019 fastslog Regionstyrelsen och
Namnden for regional utveckling 11 nationella och internationella paver-
kansfragor. En paverkansfraga ar: Tydlig och forutsagbar juridisk tillstands-
process om mineralprospektering. Bedémningen &r att vare sig aktérerna
som berors ar for eller mot att tillstands beviljas sa skapar den langa hand-
laggningstiden en osékerhet om framtiden for aktorerna. Detta medfor att
samtliga inblandade svévar i en lang ovisshet om vad som ar majligt att gora
i det aktuella omradet vilket i sin tur hdmmar Norrbottens utveckling.

Rent konkret sa arbetar Region Norrbotten med fragan genom att uppdra
OECD som en del av en analys om gruvregioner i varlden, gora en fallstudie
i Norrbotten och Vésterbotten. Syftet ar att starka varldens regioner och sta-
der som bedriver gruv- och utvinningsindustri genom att uppmuntra dem till
att utbyta kunskap om ledande arbetssétt inom gruv- och utvinningsindustrin
och att utveckla rekommendationer med regionala utvecklingsstrategier.

Region Norrbotten maste arbeta fér en god infrastruktur i hela lanet
och en samordnad kommunikationsplan
Uppdragsberedningen konstaterar att regionen behdver arbeta med att skapa
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forutsattningar for en god infrastruktur i hela lanet. Norrbotniabanan ar en
prioriterade satsning sedan manga ar tillbaka. Planerings- och byggproces-
serna ar langa och komplexa. For att skynda pa processen ingar Region
Norrbotten i Norrbotniabanegruppen som undanrdjer regionala och lokala
hinder for banans forverkligande och framfor tydliga budskap till regeringen
om att banan behovs redan idag.

Region Norrbotten arbetar ocksa med fragan om ett dubbelspar pa Malmba-
nan samt mojligheten till 6st-vastliga transporter till Finland och vidare 0s-
terut. Infor ar 2021 planeras for ny persontagtrafik pa strackan Lulea- Hapa-
randa. Region Norrbotten for dven dialog med Finland om en anslutning till
Uleaborg.

Transportinfrastrukturen ar en samhéllsutmaning dér regionen har en viktig
roll for ett hallbart resande och en 6kad tillganglighet. En god infrastruktur
och bra transporter och dr avgdérande for naringslivets konkurrenskraft och
kompetensforsdrjning samt méanniskors mojligheter att resa till arbete, ut-
bildning, service och rekreation.

Region Norrbotten prioriterar infratukturens betydelse for besoksnéringen
som en nationell paverkansfraga, da det ar omajligt idag med de resurser
som finns tillgéngliga, att méta upp alla behov.

Végsystemets standard har en avgdérande betydelse for naringslivets trans-
porter dar brister leder till hogre transportkostnader och konkurrensnackde-
lar. Langre och tyngre fordon innebdr att stérre mangd gods kan transporte-
ras till en lagre bransleférbrukning och darmed minskat koldioxidutslapp.
Sedan 1 juli 2018 finns ett utpekat vagnat som tillater tyngre fordon (béarig-
hetsklassen BK4) och som successivt ska utdkas med fler vagar.

Region Norrbotten ser det fortsatt som angelaget att paskynda en utékning
av BK4 vagnétet for att sa snabbt som mojligt erhalla de tydliga vinster detta
innebé&r och gérna i en kombination med utékning av fordonslédngden upp till
34 meter. Det &r viktigt for ett 1an som Norrbotten som utgor 25 procent av
landets yta med en begransad tillgang till jarnvagar och ett naringsliv som i
hdg grad &r transportberoende.

Region Norrbotten maste arbeta fér att paverka Europeiska unionen for
en 6kad forstaelse for hallbart skogsbruk.

Uppdragberedningen konstaterar att regionen behtver jobbar med att 6ka
forstaelsen for hallbart skogsbruk i EU.

Region Norrbotten tillsammans med Lansstyrelsen Norrbotten och skogssty-
relsen har nyligen spridit en remissutgava av Regionalt skogsprogram for
Norrbotten dar ett fokusomrade foreslas vara: Skogen ska inkluderas som en
profilfraga i svenskt internationellt samarbete.

Norra Sverige har mycket skog och en lang tradition av att bruka skogen. Vi
har ett néringsliv och en ekonomi som ar beroende av att skogen brukas. |
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manga av Europas lander ser det annorlunda ut. Dar &r stora sammanhang-
ande skogsmarker ovanliga och de ses ofta som nagot som behdver skyddas
fran mansklig paverkan. Det har innebar att ett aktivt norrlandskt skogsbruk
behdver varnas i ett europeiskt policysammanhang.

Tillsammans med de andra lanen i norra Sverige ar Norrbotten idag langt
framme nar det galler forskning, innovation och produktion av hogféradlade
produkter fran skogen. Detta kunnande och dessa produkter behover lyftas
fram pa en internationell marknad. Regionen har ocksa alla forutsattningar
att positionera sig som ett globalt nav inom detta dessa omraden, vilket med
fordel kan goras i samverkan med 6vriga norrlandsléan och Finland.

Klimatforandringar medfor att anvandningen av fossil energi globalt maste
minska till forman for andra energislag i det sammanhanget r biobaserad
energi en viktig del. Det finns darmed ett behov av att vidareutveckla ett
hallbart och hogproducerande skogsbruk som levererar klimatneutrala pro-
dukter. Skogshbruksmetoder behdver anpassas sa att ett tillrackligt jamnt och
I6nsamt virkesflode samt skogens dvriga samhallsvéarden uppratthalls.

Awven i Sverige ar klimatforandringar en stor fraga. Detta har lett till ambi-
tiosa, nationella mal om omstéallning till bioekonomi och ett fossilfritt sam-
hélle. | det sedan lange etablerade samarbetet inom Barentsregionen ar fra-
gor kring brukande och bevarande av skogen ett viktigt samarbetsomrade dar
representanter fran hela regionen utbyter kunskap och erfarenheter.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet beddms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och maén, flickor och pojkar.

Uppfdljning

Regionstyrelsen kommer att f6lja upp och rapportera vidtagna atgarder i de
fragor som uppdragsberedningen uppmérksammat pa en aterfoéringsdag 2021
for fullmaktiges beredningar dar det ocksa finns utrymme for dialog och
fragestallningar:

e Redovisa hur regionen har jobbar med att férmedla en korrekt bild av
Norrbottens betydelse for Sverige.

¢ Redovisa hur regionen har arbetat med att skapa dialog och métesplatser
for néaringslivet och regionen.

¢ Redovisa det regionala kompetensforsorjningsarbetet har utvecklats och
vilka insatser som genomforts for att stotta ndringslivets behov av kom-
petens och arbetskraft.

e Redovisa paverkansarbetet avseende tydlig och forutsagbar juridisk till-
standsprocess om mineralprospektering och hur fragan han utvecklats.

¢ Redovisa genomfdrda insatser for att utveckla infrastrukturen i hela lanet
till gagn for néringslivets utveckling.

e Redovisa insatser som gjorts for att 6ka EU:s forstaelse for hallbart
skogsbruk.
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